VERA KONSEPT GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONiM SiRKETI
TAZMINAT POLITIiKASI

1. AMAC ve KAPSAM

Bu politika Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca yaymlanan Kurumsal Yénetim Ilkeleri ve Is
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri geregince Sirket c¢alisanlarmin yasal haklarimi korumayi
amaclamaktadir.

2. SAGLANAN TAZMINATLAR

Sirket ¢alisanlarina asagida belirtilen tazminat 6demeleri yapilir.

Kidem Tazminati: Is akdi sona eren personele Is Kanunu’nda gosterilen esaslar dahilinde kidem
tazminati 6denir. Kidem tazminatina esas olan hizmet siireleri, Is Kanunu hiikiimlerine gore
hesaplanir. Bir tam y1l1 doldurmayan personele kidem tazminat1 6denmez.

Ihbar Tazminati: 4857 sayili Is Kanunu’nun 17°nci maddesi gergevesinde, belirsiz siireli is
sOzlesmeleri yasal ihbar siirelerine uyulmaksizin Sirketimiz tarafindan sona erdirilen personele
thbar tazminati1 6denmektedir.
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